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1 Bakgrund

1.1 Samhaéllsproblem och folkhéilsoproblem

Suicid (sjalvmord/att ta sitt liv) dr ett stort folkhdlsoproblem, sett ur saval ett nationellt som
ett internationellt perspektiv. Under 2019 dog 700 000 ménniskor i suicid i vérlden som
helhet.

I Sverige dog under 2022 sammanlagt 1 569 personer i suicid (summan av sikra och osidkra
suicid") vilket tyder pa en viss 6kning. 70 % av de som dor i suicid dr méan. (Suicid Zero,
2022).

Utover detta s& gor minst 15 000 personer suicidforsok varje ar. Suicid innebér ddrmed en
stor katastrof i forlorade liv och livslang sorg for nirstiende, men ger ocksa enorma
samhallskostnader. Suicid dr ddrmed bade ett samhéllsproblem och ett folkhédlsoproblem
(World Health Organisation, 2021).

Sedan 1990 har suicidantalet hos bade mén och kvinnor varit ndgorlunda stadigt i Sverige.
Suicidtalen innan dess var hogre med ungefdar 30 procent. For aldersgruppen 20-29 ér
pavisade den senaste studien dock en 6kning av suicid med i genomsnitt 1,8 % per &r under
perioden 20062020 (Folkhdlsomyndigheten, 2022).

Sammanstéllningen i figur 1 visar suicidstatistik for bade mén och kvinnor &ver tid mellan
ar 1997-2021, dels for hela riket, dels for Jonkopings lan. Detta for att grafiskt visa att
siffrorna inte dndrar sig ndmnvért Gver tid och har inte gjort de senaste 30 &aren
(Dodsorsaksregistret, 2022).

! klassificeringen osdkra sjilvmord anvands ndr man &r osidker pd uppsatet bakom dddsfallet, dvs
om det var en avsiktlig handling eller ett olycksfall. Framkommer en underrapportering av suicid
om endast sdkra suicid rdknas med.

1(26)
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Figur 1. Sammanstdllning av suicid sedan 30 dr tillbaka, bild framtagen av Region
Jonkoping

I figur 2 och 3 framgar statistik for perioden 2019-2021 och inkluderar sévél sdkra som
osikra suicid. Av dem framgér skillnaderna mellan olika grupper, fordelade efter kon och
alder. Den forsta bilden visar riket Sverige och den andra bilden visar Jonkdpings 1én. Ny
statistik har inkommit for 2022, socialstyrelsen har dock valt att inte redovisa tal mellan 1
och 3 for att forhindra bakldnges identifiering. Darfor sammanstélls hur suicid ser ut i olika
aldrar 1 figur 4 under ar 2022.
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Figur 2. Sammanstdllning av suicid i Sverige under 3 dr, framtagen av Region Jonkdping.
(2023).
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Figur 3. Sammanstdillning av suicid i Region Jonkoping under 3 drs tid, framtagen av
Region Jonkoping (2023).



Regional handlingsplan for

KOMMUNAL UTVECKLING Suicidprevention i Jonkopings lan 2023- R__egl_(_)n_ .
JONKOPINGS LAN 2025 Jonkdpings lan
2023-06-14

Statistik suicid aldersférdelning i Sverige 2022
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Figur 4: Fordelning av dlder vid suicid gdillande ar 2022. Bild framtagen av Region
Jonképing (2023).

1.2 Riskfaktorer och skyddsfaktorer

En rad faktorer samspelar och péverkar det psykiska vilbefinnandet och sérbarheten hos
individen som Okar risken for psykisk ohélsa och suicid. Dessa kan vara individuella sé&
som drftlighet, levnadsvanor eller begransad psykologisk fardighet. Det kan ocksé finnas i
var narmiljo sa som vald i ndra relationer, ensamhet eller social isolering samt samhalleliga
omstdndigheter sd som socioekonomisk utsatthet och ojémlikhet exempelvis 1 forhallande
till arbete, inkomst, bostad eller utbildning. Ju fler riskfaktorer, desto storre ar suicidrisken.
Skyddsfaktorer kan bidra till att individer sdker vard i tid.

1.2.1 Riskfaktorer

Erfarenhet av suicid
Trauma/traumatiska héndelser
Bristande kommunikationsférmaga

o Tidigare suicidforsok

o Psykisk ohilsa/psykiatriska tillstand/psykisk sjukdom
e Somatiska sjukdomar

e Samsjuklighet

e Beroendeproblematik

[ ]

[ ]

[ ]

I takt med att psykiska och somatiska besvér har okat, sérskilt hos flickor, har dven antalet
suicidforsok okat bland unga flickor de senaste aren. I Sverige tar cirka 40-50 ungdomar
under 20 ar sitt liv varje ar, av dem &r cirka fem under 15 ar.

Utover dem som ndmns hér finns ytterligare riskgrupper med forhdjd suicidrisk. Det &r
vanligt att personer med risk for suicid har en kombination av flera riskfaktorer. Ovriga
riskgrupper kan vara personer med autism, ensamkommande barn, hbtgi-personer,
invanare i socioekonomiskt utsatta omraden och personer som utsatts for hedersrelaterat
vald samt minoriteter (RESPI, 2021).

4 (26)



Regional handlingsplan for

KOMMUNAL UTVECKLING Suicidprevention i Jonkopings lan 2023- R__egl_(_)n_ .
JONKOPINGS LAN 2025 Jénkodpings lan
2023-06-14

5 (26)

1.2.2 Skyddsfaktorer

Ett gott stod i parrelationen, familjen eller hos andra narstdende

Formaga att skapa och vidmakthaller nira relationer

Personliga virderingar/religiés tro som motstand mot suicidhandling

Rédsla for kroppslig skada vid suicidhandling

Omsorg om barn, familjemedlemmar eller andra

Undanrdja medel i hemmiljé for att kunna begé suicid, till exempel knivar,
lakemedel

e Kunskap om hur man hanterar svérigheter och tunga tankar och kénslor
(copingstrategier) (RESPI, 2021).

2 Overgripande mal och inriktning

2.1 Globala mal

Den 25 september 2015 antog FN:s medlemsldnder Agenda 2030, en universell agenda
for hallbar utveckling. Den bestar av sjutton globala mal som ska uppnas till ar 2030.
Globala mélen har i sin tur 169 delmél och drygt 230 globala indikatorer for hur arbetet
ska genomforas och f6ljas upp.

I begreppet hallbar utveckling integreras de tre dimensionerna av hallbarhet: social,
ekonomisk och miljoméssig.

Ett flertal av mélen relaterar till suicidprevention, bland annat malet att minska
ojamlikheter och oréttvisor i vérlden s att alla ménniskor far den vard de behover. Det
bidrar till att fler ménniskor far den st6ttning de har behov av.

2.2 Nationell strategi for psykisk hélsa och
suicidprevention

Det pagér ett nationellt arbete i enlighet med FN:s Agenda 2030 som Sveriges riksdag har
fattat beslut om. Arbetet ska utga fran nationella forutsittningar och genomforas i ordinarie
processer.

Den svenska folkhélsopolitiken har ett 6vergripande mal att skapa samhélleliga
forutsattningar f6r en god och jamlik hédlsa. Malet innebdr att sluta de paverkbara
hélsoklyftorna inom en generation. Folkhélsopolitiken &r mycket bred i sin omfattning
och bygger i sin tur pa ett antal befintliga lagar och riktlinjer i form av hélso- och
sjukvardslagen och socialtjanstlagen.

Arbetet med att frimja psykisk hélsa och forebygga psykisk ohilsa och suicid involverar
manga aktorer fran olika delar av samhéllet. Samordning dr darmed en viktig faktor for att
hélla ihop arbetet. Folkhdlsomyndighetens nationella samordning syftar till att stodja
samverkan mellan myndigheter och andra aktdérer vars uppdrag och verksamhet har
betydelse for befolkningens psykiska hélsa.

I arbetet med nationell samordning fokuserar Folkhdlsomyndigheten pa att bygga
langsiktiga samverkansstrukturer inom omradet psykisk hélsa och suicidprevention inom
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det offentliga samhaillet pa nationell, regional och lokal niva samt i det civila samhillet.
Arbetet behover dven ske inom olika politikomraden.

En del samordningen &r att gora relevant information och kunskap tillgdnglig och
identifiera gemensamma behov. Mélet 4r att frimja samarbete mellan aktorer for att skapa
synergier mellan olika aktoérer och undvika dubbelarbete (Folkhdlsomyndigheten, 2022).

Folkhdlsomyndigheten utgar fran ett nationellt handlingsprogram som &r antaget av
riksdagen. Det innehaller nio strategiska atgardsomraden, som
inkluderar/beaktar/omfattar savil ett befolkningsperspektiv som ett individperspektiv. De
strategiska atgdrdsomradena &r:

1. Frdmja goda livschanser for mindre gynnande grupper

Minska alkoholkonsumtionen i befolkningen och i hogriskgrupper for suicid.
Minskad tillgénglighet till medel och metoder for suicid

Se suicid som psykologiska misstag

Forbéttra de medicinska, psykologiska och psykosociala insatser

Sprid kunskap om evidensbaserade metoder for att minska suicid.

Hoj kompetensen hos nyckelpersoner

Héndelseanalyser efter suicid

Y ® N 0ok v

Stod frivilligorganisationer
(Folkhilsomyndigheten, 2022)

Enligt RESPI (Rekommendation for Suicidpreventiva Insatser) kan det suicidpreventiva
arbetet underléttas om suicid ses som psykologiskt misstag/psykologiskt olycksfall.
Olyckor intraffar som en f6ljd av omsténdigheter och situationer som var for sig inte
behover leda till en olycka/suicid. I ett systematiskt suicidpreventivt arbete innebér ett
sadant synsitt att det gors analyser av de omsténdigheter som kan péaverka
héndelseforloppet fore, under och efter att suicid eller suicidférsoket har dgt rum. Om
suicid betraktas som olycksfall innebér det dven att det finns ett arbetsrattsligt ansvar att
forebygga och forhindra dessa. Detta har stod i lagen om skydd mot olyckor (LSO
2003:778) som beskriver att kommuner ska ha ett forebyggande arbete och en
handlingsplan &ven for andra olyckor &n brander (RESPI, 2021).
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Figur 4. Symboler for de 17 globala mdlen, antagna av FN 2010 (Regeringen, 2022).

2.3 Regionala mal och strategier

Det dvergripande mélet for det regionala suicidpreventiva arbetet att minska suicid och
suicidforsok i alla aldersgrupper i Jonkopings lén.

Syftet med handlingsplanen &r att beskriva olika aktiviteter som ska genomforas och pa
sa sitt 0ka medvetenheten om problematiken och 6ka engagemanget for suicidprevention.
Detta uppfylls genom att verka for att de nationella strategiska atgérdsomradena och pé sa
satt fa ett brett samhéllsengagemang och ddrmed minska stigmatisering
(Folkhilsomyndigheten, 2022).

Planen anger en riktning och en prioritering av Jonkdping ldns suicidpreventiva insatser
for &ren 2023-2025. Planen kan dven ligga till grund for utarbetandet av lokala
handlingsplaner i l&nets kommuner och andra verksamheter.

Region Jonkdpings 1dn och lénets kommuner har utvecklat ett lednings- och
samverkanssystem géillande hélsa, vard och social vilfard. Ledningssystemet for
samverkan utgér frén invanarens behov och fokuserar pa att uppnd bésta mojliga kvalitet.
For ledning och styrning finns en struktur bade pé politisk nivd samt tjinstemannaniva.
Information ska lamnas till brukar- och anhdrigorganisationer (Region Jonkopings 1an,
2021).

Det finns tre strategigrupper inom regionen som den regionala handlingsplanen for
suicidprevention kommer att lyftas. De tre strategigrupperna ar: Psykiatri/missbruk, Barn
och Aldre. Fér varje omrade finns det en strategigrupp som ansvarar for att bland annat att
ta fram en tredrig strategi for respektive strategiomridde, den faststills av Kommunalt
forum. Strategin ska innehalla utvecklingsomraden med mal och uppfoljningsmetoder samt
hur strategin finansieras. Strategigrupperna tar upp och beslutar om vilka omraden som
prioriteras och hur det fortsatta arbetet ska gé till.
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Det finns en mer specifik lansgemensam rutinbeskrivning for suicidprevention som &r
utarbetad inom vuxenpsykiatrin och géller alla patienter som bedoms suicidnéra. Till
denna grupp riknas personer som har gjort suicidforsok senaste aret eller har allvarliga
suicidtankar dér suicidrisk bedoms foreligga under ndrmaste tiden, eller som av andra
skél bedoms ligga i riskzonen. Fér mer information kring Region Jonkopings ldns
vuxenpsykiatri hdnvisas till faktadokument/psykisk hdlsa vuxna/suicidprevention. Barn-
och ungdomspsykiatrin (BUP) har egna riktlinjer. For mer information kring BUPs
riktlinjer hdnvisas det till ansvariga inom den sektionen (Region Jonkopings ldn, 2022).

2.4 Insatser fran flera aktorer 1 samverkan

Den nationella visionen som beslutats av riksdagen ar att ingen méinniska ska behdva
hamna i en sddan utsatt situation att den enda utvigen upplevs vara suicid.

Syftet med denna nollvision dr infe att ligga det hela ansvaret p& ndgon av lidnkarna i
kedjan, som hélso-och sjukvarden, socialtjansten, skolan eller familjen. Istillet syftar den
till att samla olika krafter i samhillet for att arbeta i en Gverenskommen, gemensam
riktning. (Folkhdlsomyndigheten, 2022).

Region Jonkopings 1dn arbetar utifran nollvisionen vad som ar mojligt och rimligt att
paverka genom implementering av kunskapsbaserade insatser inom regionens
ansvarsomraden. Det suicidpreventiva arbetet ska, grundat i forskning och erfarenhet, utgé
ifrdn att flera olika atgérder pa olika nivaer behover vidtas samtidigt. For att uppna storst
effekt behdver insatserna planeras strategiskt och i samverkan med andra aktorer.

Alla berdrda verksamheter inom Jonkopings 1dn behover dérfor samverka i planeringen
och genomforandet av olika aktiviteter och insatser. Pa lokal nivd finns maénga
samverkanspartner i detta arbete: region, kommun, civilsamhille, bléljusverksamheter
(Polismyndighet, Réddningstjanst och SOS Alarm), POSOM (Psykiskt Och Socialt
Omhéndertagande), lokalt verkande myndigheter i1 direktkontakt med medborgare,
samordningsforbund, religiosa samfund samt media. Folkhdlsomyndighetens nationella
nitverk for regionala suicidpreventiva samordnare finns tillgdngligt och bidrar till
samverkansarbetet ute i linet med lokala suicidpreventiva samordnare (Uppdrag psykisk
hélsa, 2020).

2.5 Vetenskaplig grund

Suicidpreventiva insatser ska, sa langt det 4r mdjligt, vara kunskapsbaserade och bygga pa
savdl vetenskap som beprovad erfarenhet. Insatser som saknar gedigen evidens kan
planeras om de bygger pé orsakssamband i linje med forskning/teori och ddrmed kan anses
vara kunskapsbaserade. I dessa fall ska insatserna bedrivas i en liten skala och utvarderas i
samarbete med ldmplig FoU-verksamhet och dédrmed bidra till fortsatt kunskapsutveckling
(Socialstyrelsen, 2021).

2.6 Tillimpning 1 Region Jonkopings lan

Den regionala handlingsplanen for suicidprevention riktar sig till Region Jonkoping och
Jonkoping lans kommuner samt civilsamhallet sd som andra samhéllsaktorer och ideella
organisationer.



Regional handlingsplan for

KOMMUNAL UTVECKLING Suicidprevention i Jonkopings lan 2023- R__egl_(_)n_ .
JONKOPINGS LAN 2025 Jonkdpings lan
2023-06-14

Varje huvudman, myndighet och annan berérd aktor beslutar i den egna verksamheten om
insatsomraden och aktiviteter som presenteras i handlingsplanen. I tillimpliga delar kan
handlingsplanen 6ver tid ge genomslag i1 avtal med verksamheter som utfors pa uppdrag av
huvudménnen.

Det kunskapsstod som ligger till grund omfattar vetenskaplig litteratur om visat effekt pa
minskning av suicidforsék och/eller suicid. Forskning som enbart ror effekter i form av
minskning av psykisk ohélsa utgér inte underlag for handlingsplanen. Handlingsplanen
omfattar inte heller kliniska behandlingsmetoder, dels dérfor att
kunskapsstyrningsorganisationen inom hélso- och sjukvéarden ansvarar for riktlinjer kring
det, men ocksa for att handlingsplanen som ska gélla pa sikt inte ska innehalla metoder
som kan édndras.

3 Nivaer for det suicidpreventiva arbetet

Foljande nivéer dr grunden i den regionala handlingsplanen och ska dédrmed ligga till grund
for Jonkopings lans suicidpreventiva arbete:

e Bred ansats utifran universell, selektiv och indikerad prevention
o Insatser utifran behov

e Personen i centrum

o Stdd till medarbetare i Jonkoping lan

Kunskapsbaserad suicidprevention och en nollvision for suicid krédver en bred preventiv
ansats. Det suicidpreventiva arbetet i Jonkopings lén ska utgd fran tre nivéer: universell,
selektiv och indikerad prevention. Detta innebdr att insatserna ska rikta sig till olika
malgrupper i befolkningen. Insatser for respektive preventionsnivd for de olika
kunskapsbaserade insatserna beskrivs ndrmare nedan. Prioritering, konkretisering och
forankring ska goras avseende behovet av insatser i respektive verksamhet.

Figur 1 nedan visar en 6versiktlig férklaring av den breda ansatsen i de tre nivaerna, som
beskrivs ndrmare i foljande avsnitt.

* Ratt behandling i ratt tid
+ Uppféljande vardkontakt
« Starkt vardkedja

Selektiv * Hjalp- och stédlinjer
prevention . Utb[ldn!ng av vardpersonal
= Utbildning av “gatekeepers

3

]
=
o
s

3
i

* Skolbaserade program
Universell * Informationskampanjer
prevention # Riktlinjer fér mediarapportering
* Minska alkoholkonsumtion brett i befolkningen
= Minska tillgang till suicidmedel

Figur 5. De tre olika preventionsnivderna, bild framtagen av Region Stockholm (2020).
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3.1 Niva 1 — universell suicidprevention

Universell suicidprevention riktar sig till hela befolkningen, oavsett riskniva. Insatserna nar
fler personer och ger darmed storre effekt dn insatser till enbart riskgrupper. Universella
suicidpreventiva insatser handlar inte enbart om att forebygga psykisk ohélsa, utan &dven
om forebyggande av andra potentiella orsaker, sdsom krinkande sdrbehandling,
trakasserier och diskriminering, social isolering och andra typer av utsatthet (NASP, 2022).

Genom breda och kombinerade samhéillsinsatser skapas en 6kad medvenhet som bidrar till
att minska stigmatisering och diskriminering. Strategier for att frimja psykisk hélsa
behover inriktas pé social integrering och sammanhéllning. Moéjliga insatser kan vara att
bygga upp stodjande miljoer, till exempel sjdlvhjdlpsniatverk, i miljéer som skolor,
arbetsplatser, idrottsklubbar, traffpunkter och &ldreboenden. (Folkhdlsomyndigheten,
2017). Vissa insatser kombinerar atgirder pa olika nivaer. Informationskampanjer riktade
till allménheten kan till exempel syfta till att fordndra attityder till depression
(samhdllsnivé/universell niva) och till att uppmuntra att séka hjalp (individuell niva)
(Euregenas, 2008).

Viktiga mélgrupper for universell suicidprevention &r barn och unga som i bésta fall far
skyddande effekter som varar livet ut. Det globala malet att forebygga barnfattigdom samt
att arbeta for inkludering som ocksa relaterar till suicidprevention. (Karolinska institutet,
2022). Genom skolbaserade program kan barn och unga nds ur ett brett perspektiv.
(Folkhilsomyndigheten, 2022)

I den universala nivan for suicidprevention inkluderas ockséd insatser for att begridnsa
tillgdngen av suicidmedel. Den teoretiska utgangspunkten ar att ju ldngre tid det tar och ju
svarare det ar for en person att anskaffa ett dodligt medel, som att kldttra 6ver ett brordcke
eller fa i sig ett lakemedel, desto mer tid finns det for personen att bli kvitt sina mest
intensiva suicidtankar eller att bli omhéndertagen av andra. (Karolinska institutet, 2022)

3.2 Niva 2 — selektiv suicidprevention

Selektiv suicidprevention riktar sig till grupper i sdrskild utsatthet for suicidrisk. Det
innebdr att de pa gruppniva har en kénd forh6jd risk, oavsett om den enskilda individen har
det. Det kan handla om personer med psykiatrisk sjukdom, beroendetillstand,
samsjuklighet, plotslig livskris eller arftlighet for suicid, men ocksd om en anhorig till en
person som suiciderat eller gjort suicidforsok, HBTQI-personer, dldre min samt personer
tillhorande vissa minoritetsgrupper.

Selektiv suicidprevention innebér insatser som syftar till att finga upp de personer som é&r
i behov av hjélp, stod och vard for sjukdom, beroende och/eller livsproblem, samt att starka
personernas formaga att hantera livskriser. Ju tidigare insatser sétts in, desto storre chans
finns att forebygga suicid. Strategin for selektiv suicidprevention innebér primért att sékra
att personer som arbetar 1 kontaktyrken identifierar och uppmirksammar de grupper som
ar sarskilt utsatta for risk. I relevanta fall ska de kunna hénvisa vidare till hilso- och
sjukvard for suicidriskbedomning och hilso- och sjukvarden ska ha beredskap och
kapacitet att ta emot dem (Folkhidlsomyndigheten, 2017).
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3.3 Niva 3 — indikerad suicidprevention

Personer som gjort suicidforsok har i olika studier konstaterats lida av depression,
angesttillstand, psykossjukdom (ex. schizofreni) affektiv sjukdom (ex. bipolaritet) eller
annan psykisk sjukdom. Som beskrivits ovan finns somatiska tillstdind som kan 6ka risken
for suicidhandlingar, bland annat cancer, diabetes och andra kroniska sjukdomar.
Samsjuklighet av alla slag dr ocksa viktigt att identifiera och behandla for att forebygga
suicidhandlingar. Narstdende till personer som suiciderat har ocksa en forh6jd suicidrisk.

Patienter med forhojd risk att ta sitt liv forekommer dédrmed inom alla delar av hélso- och
sjukvarden. For att minska risken for suicid behdver man inom hélso- och sjukvérden arbeta
systematiskt, med evidensbaserade behandlingsmetoder och med god samverkan mellan
olika instanser. Tidig upptéckt, diagnostisering, behandling och uppfoljning &r centralt,
liksom &tgérder for att minska eventuell social problematik (Folkhdlsomyndigheten, 2022).

4 Planerade aktiviteter/insatser

Aktiviteterna/insatserna ar uppdelade under tre olika rubriker och tydliggdér vad som kan
initieras direkt, vad som krdver stod utifran strategigrupperna samt vad den enskilda
kommunen och regionen rekommenderas arbeta vidare med pa egen hand.

4.1 Initieras direkt av Region och kommuner.
Arbetet foljs av regional och lokal samordnare i varje kommun men alla kan
delta i arbetet. Arbetsgrupper ar lampligt att tillsatta.

4.1.1 Aktivitet 1: GenomfOra arliga suicidpreventiva
informationsinsatser/kampanjer

Att genomfora kampanjer/informationsinsatser har flera syften, bade suicidprevention och
att hoja kunskapsnivan och didrmed sl& hal pa myter och férdomar. Att bredda och utdka
befolkningens kunskaper géllande suicid och personer med psykisk sjukdom/psykiska
sjukdomstillstand bidrar till att beféasta psykologiskt olycksfall/misstag som ett begrepp vid
suicid.

Dessa insatser kan med fordel ske i samband med Internationella suicidpreventiva dagen
(10 september) eller World Mental Health Day (10 oktober).

Atgiird: Kommun, region och andra relevanta samhillsaktérer samverkar kring
genomforande av arliga insatser riktade till lanets befolkning. Arbetsgrupper ar en fordel
att anvinda sig av.

Prioritera: Genomfor aktiviteter under suicidpreventiva veckan som infaller sig samma
vecka och 1 samband med suicidpreventiva dagen.

Mal: Minst tre genomforda informationsinsatser/kampanjer under planperioden
Tidplan: Arligen (2023-2025)

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare i samarbete med lokala samordnare
(Jonkopings 1én kommuner)

Preventionsniva: Universell
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4.1.2 Aktivitet 2: Utbildningsinsatser gillande psykisk ohédlsa

Det finns utbildningsinsatser sasom ”Vaga fraga” som Suicide Zero har tagit fram, den ar
i ett kortare format dn exempelvis MHFA och kan med férdel anviandas for att nd bredare
i samhéllet och ddrmed bidra till minskad stigmatisering (Suicid Zero, 2022). Flera
kommuner har sedan tidigare tagit fram kortare foreldsningar for att nd ut med information
kring att minska stigmatisering.

Utbildning for att personer ska f& djupare kunskap om psykisk ohélsa dr exempelvis
MHFA -utbildning (Mental Health First Aid) och ger minniskor kunskap i att identifiera
kriser och hur de da kan ingripa. Information ges om hur bekriftelse kan ske och hur
individer kan uppmuntras att soka ldmplig vard och finns i tre inriktningar barn och unga,
vuxna och dldre. Instruktorsutbildning i MHFA ges av huvudinstruktoérer vid NASP
(Nationellt Centrum for Suicidforskning och Prevention). NASP har dven fatt i uppdrag av
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) att halla i instruktorsutbildningar i MHFA
riktade mot &ldre.

Instruktorer kan i sin tur halla utbildning som ger deltagarna kunskap i att identifiera tecken
pa psykisk ohélsa, identifiera vanliga psykiatriska diagnoser/tillstand, hur ndgon som mar
daligt bast kan bemdtas och vart man kan véinda sig till for lamplig fortsatt vard. (NASP,
2022).

Personal som méter personer med psykisk ohidlsa dagligen kan med fordel anvénda sig av
Psyk e-bas suicid som ar ett kompetensutvecklingsprogram (Psyk e-bas, 2022) eller se Gver
om SPiSS (Suicidprevention i Svensk Sjukvérd) kan vara aktuellt (Véardgivare Skéne,
2022).

Atgird: Skapa forutsittningar inom Region och kommun for att utbilda fler MHFA-
instruktorer. For att sdkerstilla att instruktorer finns 6ver tid kan ett alternativ vara att
arbeta 6ver grinserna i kommunerna och varje enskild kommun ansvarar sjélva for att ha
instruktorer. Region Jonkoping ombesdrjer egna instruktorer for att mota upp behovet for
regionsanstillda. Aven andra utbildningsinsatser kan bli aktuella for att mdta behov och
att kunna sikerstilla budget for insatserna.

Prioritera: Foreslar att MHF A-instruktorer sékerstélls och ska finnas tillgdngliga i varje
kommun i Jonkdpings 1dan och inom Region Jonkoping.

Tidsplan: Kontinuerligt under planperioden

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare i samarbete med lokala samordnare
(Jonkopings ldns kommuner).

Preventionsniva: Universell
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413 Aktivitet 3: Stirka samverkan mellan blaljusorganisationer,

region, kommun och civilsamhillet

Kedjan mellan Region, kommun och civilsamhélle behover stirkas for att personer med
suicidtankar/planer ska fA ritt insatser samt se dver vad samhillet kan gora for preventiva
insatser. Det ar ett kontinuerligt arbete som behdver goras och bedomas utifran varje
enskild organisation vad de kan gora for att arbeta preventivt. Darfor ndmns enbart nigra
fa exempel.

En del i det suicidpreventivt arbete handlar om att minska tillgdnglighet till medel och
metoder for sjdlvmord. I det ingér att skapa fysiska miljoer som framjar trygghet och
forsvarar for ménniskor att ta sitt liv. Detta kan géras genom att analysera risker for suicid
i de befintliga miljéerna och i planeringen och byggandet av nya milj6er. Erfarenheter fran
flera svenska kommuner lyfts fram i en rapport som finns pa SKRs hemsida (SKR, 2019).

Samverkan mellan framst bléljusorganisationer och Region behdver stirkas for att till
exempel fa informationen som &r visentligt for bedomning att folja med hela vagen. Detta
kan ex. goras med en blaljusmall som har varit ute pa remiss och anvénts i projektform.
Med fordel kan ett informationsmaterial arbetas fram for att kunna sprida information och
dédrmed arbeta samstdmmigt kring detta. Forslagsvis via RédddsamF for att né
blaljusorganisationer.

En ”haverikommission” &r tillsatt for att utreda hur hindelseanalys kan goras i samband
med suicid, utredningen planeras vara fardig hosten 2024. [ planeringen for kommande
arbete kring suicidprevention dr det ldmpligt att avsétta resurser for att arbeta med den hér
fragan nédr utredningen ar fardigstélld och det finns en struktur for hur detta arbete ska ga
tillviga. Region och kommun behover da delta i det arbetet.

Atgiird: Kontinuerlig kartliggning behdver fortsitta att gdras och atgirda dér brister har
uppfattats men dven planera preventivt i storre utstrackning for att forsoka forhindra
brister innan olyckan ar framme, exempelvis fysisk miljo. Ansvariga for korrigering i
fysisk miljo avgdrs inom varje enskild kommun.

Prioritera: Att aktivt arbeta med att se 6ver den fysiska miljon samt avsétta resurser for
att arbeta med hindelseanalyser.

Mal: Implementering fér ske kontinuerligt.

Tidsplan: Senast 2025

Uppfoljning: Arligen av Regional samordnare for suicidprevention i samarbete med
lokala samordnare (Jonkopings l&ns kommuner) samt RdddsamF

Preventionsniva: Selektiv

4.14 Aktivitet 4: Informera dldre personer om psykisk hilsa och
suicidprevention.

En utbredd missuppfattning ar att depression och psykiska tillstand &r en "naturlig” del av
aldrandet. Framfor allt 4ldre mén har ofta svart att prata om psykisk ohélsa och soker oftare
vérd for kroppsliga besvér istéllet for psykiska symtom (Folkhdlsomyndigheten, 2022).
Nya studier indikerar att alkoholkonsumtionen har dkat markant i den dldre generationen
(Systembolaget , 2022). Da det finns invdvt i Riksdagens handlingsprogram att sdnka
alkoholkonsumtionen i hdgriskgrupper for suicid kan det vara finnas anledning att samkdra
den informationen, detta d& hog alkoholkonsumtion dr en riskfaktor for psykisk ohélsa.
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En kompetenshdjning hos personal bor erbjudas for de som moter éldre i sitt dagliga arbete.
Alternativ for det kan vara MHFA for dldre som dr ndmnt under aktivitet 2. Socialstyrelsen
har ocksé en webbutbildning f6r hemtjanstpersonal om alkohol och dldre. Den kan med
fordel anvéndas dven av andra yrkeskategorier och finns tillgéinglig pd myndighetens
webbplats. Dir finns dven en végledning for att forhindra ofrivillig ensamhet, ndgot som
kan vara en bidragande faktor till depression (Socialstyrelsen, 2021). Det finns dven
hélsocenter i Region Jonkoping som drivs lokalt genom ett samarbete mellan kommuner
vérdcentraler och ideell sektor som kan implementera insatser for att na ut till &dldre och
dess psykiska ohidlsa. Som ldnsovergripande stdd finns avdelningen Folkhalsa och sjukvard
(RJL), utvecklingsenheten Qulturum (RJL) samt Kommunal utveckling som tillhér RJL
och arbetar p& uppdrag av lanets kommuner. Dar kan kartlaggning av bade psykisk ohélsa
samt alkoholvanor ske. Beroende pa hur samarbetet i varje kommun ar upplagt kan det
framkomma att vardcentralen har en battre plattform for kartlaggning och med hjélp av
hélsoguider (Utveckling i Jonkdpings lén, 2022).

Atgiird: Kartligga behov utifran varje enskild kommun hur arbetet kan utformas for att
nd ut med information kring psykisk ohilsa till de dldre samt kartldggning av
alkoholkonsumtion och sedan implementera ldmpliga insatser efterhand. Insatser behdver
goras pé ett flertal nivaer s berdrda personer som méter dldre behdver vara involverade.
Prioritera: Utbilda personer som arbetar med dldre samt utbilda dldre inom omradet
psykisk hélsa/psykisk ohilsa, forslagsvis MHFA inritning dldre. Samverkan med berdrda
verksamheter inom dldreomrédet &r av vikt. Ansvariga fér utses i varje enskild kommun.
Mal: Implementering fardigstélld under tidsplanen

Tidsplan: Senast 2025

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare och lokala samordnare Jonkdpings
lans kommuner) f6ljer utvecklingsarbetet, insatser behdver goras pa ett flertal nivéer sa
berdrda personer som méter dldre behdver vara involverade.

Preventionsniva: Universell

4.2 Aktiviteter lampliga pa strategisk nivd och kriver
samverkan 1 strategigrupperna

4.2.1 Aktivitet 5: Utreda behov av tydligare anhorigstod bade vid
psykisk ohilsa men dven vid fullbordat suicid

Varje kommun har ett upparbetat krisstod och anhoérigstdd, men alla kommuner arbetar
olika med de hér fragorna. En 6kad samstammighet kan 6ka kdnnedomen om
anhdrigstodet och tydliggora vilket stod som finns att fi. Genom det sé blir stodet mer
tillgéngligt. Det Overgripande syftet &r att alla anhoriga, badde vuxna och barn, ska fa den
stottning de behover. Det i sin tur ar suicidpreventivt.

Aven anhdriga till personer med psykisk ohilsa kan uppleva att det 4r svart att fa stod i sin
situation. En Oversikt behover goras kring vad det finns for insatser och hur den hér
malgruppen kan fa information om stédet.

Atgird: Kartligga hur kris- och anhorigstdd samt anhorigstdd for de personer med
psykisk ohilsa ser ut samt ta fram en grund for vilket stod som finns att f4 som géller
over hela Jonkopings 1dn samt implementera 6ver Region Jonkdpings 14n samt kommuner
i Jonkopings lén.

Prioritera: Samverkan pa olika strategiska nivéer for att kunna implementera 6ver hela
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Jonkdpings lén.

Mal: Implementering fardigstélld under tidsplanen

Tidsplan: Senast 2025

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare i samverkan med lokala samordnare
(Jonkopings ldns kommuner) i samarbete med strategigrupperna samt 6vriga lampliga
aktorer. Arbetsgrupper rekommenderas att inforas.

Preventionsniva: Indikerad

422 Aktivitet 6: Utreda om vard- och insatsforlopp for
suicidprevention behdvs 1 Region Jonkopings 1dan samt
kommuner 1 Jonkopings lan

Kalmar l&n har implementerat ett vard- och insatsforlopp for suicidprevention. Vard- och
insatsforlopp for suicidprevention ska leda till en mer sammanhéllen vardkedja med
sdkrare vardovergangar men ocksa battre mojligheter att uppticka och arbeta
forebyggande med suicidnéra patienter i hela lénet och pé alla nivaer. I Kalmar lan pagér
dérfor dven en bred samverkan kring suicidpreventivt arbete bland annat genom
kompetenshdjning av personal inom Kalmar 14n, samverkan mellan blaljusorganisationer,
rutiner for efterlevandestdd, samverkan med civilsamhéllet och utbildningsinsats riktat till
ungdomar i form av YAM (Youth Aware of Mental health). For att f4 till en samverkan
har Kalmar ldn valt en ldnsgemensam ledning dar samverkan sker inom socialtjanst och
angransande omrade inom hélso-och sjukvard, skolan samt representanter fran
civilsamhillet. Flera andra regionala samordnare for suicidprevention ser 6ver om de ska
folja efter. Mot bakgrund av detta planeras ocksa hir en oversikt for att se om detta ar ett
alternativ for Jonkopings 14n. Malet med denna handlingsplan ar dven att aktiviteterna
som é&r valda ska skapa forutséttningar for en bred samverkan.

En sammanhéngande vardkedja har stor betydelse for att minska risken for suicid. Ett vél
fungerande forbattringsarbete kan spela stor roll, genom att avvikelser utreds och resultat
fran egenkontrollen tas tillvara. Att kartldgga risker i vardkedjan kan undanréja hinder for
att sikra vard- och insatsdvergangar, frimja samverkan mellan aktdérer och ddrmed minska
risken for handelser som leder till suicid och suicidforsok.

Socialstyrelsen lyfter fram att bem&tande ér av central betydelse for att forebygga suicid.
De betonar att 4ven anhoriga behdver involveras i storre utstrickning for att kunna ge en
bredare information om situationen och personens forandring 6ver tid och kan sedan vara
en del i fortsatt vardplanering (Socialstyrelsen, 2021).

Atgiird: Kartliggning sker pa en regional niva

Prioritera: Samverkan pa olika strategiska nivéer for att kunna implementera 6ver
Region och kommun i Jonkdpings 1dn

Mal: Kartldgga om vard- och insatsforlopp behdvs och péborja arbete kring detta under
perioden.

Tidsplan: Fardigstallt 2025

Uppfoljning: Regional samordnare suicidprevention tillsammans med berdrda aktorer.
Rekommenderar att arbetsgrupper infors.

Preventionsniva: Selektiv
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4.3 Ansvar ligger hos den enskilda kommunen med stod

av Region och implementering sker efterhand

4.3.1 Aktivitet 7: Inventera behov av YAM (Youth Aware of
Mental health) och implementera skolinsatser vid 6nskemaél

Da psykisk ohélsa 6kar bland unga manniskor dr det viktigt att stdrka skolorna i de hir
fragorna. Skolprogrammet YAM, Youth Aware of Mental health, ar ett evidensbaserat
skolprogram dér elever i tondren samtalar och lar sig om psykisk hélsa i vardagen. YAM
ar upplagt pé ett sitt som forutsitter samverkan mellan forvaltningar olika aktdrer sdsom
skola och socialforvaltning, eftersom det bedomts vara en framgangsfaktor.

En studie omfattande 10 EU-ldnder (SEYLE-Saving and Empowering Young Lives in
Europe) har genomforts bland ungdomar som tagit del av metoden. D& pévisades en
halvering av antalet suicidférsok och allvarliga suicidtankar i denna grupp jamfort med
andra ungdomar. Vidare konstaterades att antalet nya fall av depressioner var 30 % lagre
bland de ungdomar som tagit del av metoden (NASP, 2022).

Folkhélsomyndighetens kartldggning visar att elever som lar sig om psykisk hilsa mar
battre (Folkhdlsomyndigheten, 2022). I lagstadiet kan PAX tillimpas déir det centrala i
arbetet ar att skapa goda forutséttningar for ett bra samarbete i klassrummet. Det kan
anvéndas i fler &rskurser men Sverige har framst anvént det i l&gstadiet. (Pax i skolan,
2017).

Livsviktiga snack i skolan &r ett alternativ fran Suicid Zero och riktar sig till
mellanstadiebarn. Det &r i dagsldget under projektform men blir permanent fran och med
2024. Aven Suicide Zero hinvisar till forskning som visar att ju littare barn har att prata
om kénslor och uttrycka hur de mar, desto battre skydd har de mot bland annat depression
och sjdlvmord léngre fram i livet (Suicid Zero, 2022).

Atgird: Inventera behov av skolinsatser for att fa in psykisk hélsa/ohélsa pa schemat i
varje enskild kommun och skapa forutsittningar for implementering av YAM. Stottning
kan eventuellt ske utifrdn Regionala medel om behov framkommer, varje enskild
kommun har dock huvudansvar kring satsningen. Ansvariga far utses i samband med
inventering och beslutstagande kring insatsen.

Mal: Inventering bor vara slutford i alla kommuner under tidsplanen. Implementering far
ske kontinuerligt.

Tidsplan: Inventering klarlagd senast 2025

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare i samverkan med lokala samordnare
(Jonkdpings ldns kommuner). Vid implementering behdver en struktur uppréttas for hur
samverkan ska ske mellan Regional samordnare, kommunal samordnare och YAM-
instruktorer.

Preventionsniva: Universell

432 Aktivitet 8: Kartlagga vilka aktiviteter som gors gillande
psykisk ohilsa hos riskgrupper/minoriteter/utsatta grupper
Folkhélsomyndigheten har i uppdrag att ska stdrka och utveckla kunskapen om

hilsosituationen bland de nationella minoriteterna. Nuldgesbeskrivningen utgar fran
befintlig kunskap om de nationella minoriteternas hilsosituation. Sarskilt fokus ska ligga
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pa psykisk hélsa och suicid samt kopplingen mellan hilsoutfall och faktorer som ror
diskriminering, utanforskap samt hot och vald (Regeringskansliet, 2021). Minoriteter ingar
i riskgrupp som tidigare beskrivs i bakgrunden.

En anledning till att minoriteter nAmns som en riskgrupp for suicid kan vara teorin kring
minoritetsstress. Stressen utgédr inte ifrdn enskilda héndelser utan ifrdn den stdndiga
ndrvaron av att drabbas. Det dr en kénsla av oro for att bli utsatt da det kan ske Gverallt.
Risken finns att den som kan bli utsatt gar runt med ett stindigt obehag. Ju oftare personen
moter pa fordomar desto mer Okas risken att stressen aktiveras. Langvarigt stresspaslag kan
bidra till psykisk ohélsa (Mind, 2022). Det finns ménga minoriteter och alla ndmns inte hér.
En kartldggning behover goras for att se behov 1 Jonkopings lan.

Exempel pa aktivitet kan vara att erbjuda TRT (Teaching Recovery Techniques) som ér ett
manualbaserat program med teoretiskt bas inom Kognitiv Beteende Terapi (KBT) for
nyanldnda flyktingar (barn och unga) (Uppdrag psykisk hélsa, 2020).

Fokus pé hbtqi kan till exempel vara att diplomera/certifiera arbetsplatser for att minska
stigmatisering for att pa sa sitt fa ett battre bemotande och skapa trygghet att samtala och
ddarmed fanga in psykisk ohélsa tidigare. En nérvaro pa Pride paraden/Pride parken &r av
fordel for att da belysa problematiken.

I dagslédget ar det behov av kartldggning kring hur suicidprevention belyses hos minoriteter.
Endast ett fatal aktiviteter nimns som forslag av den anledningen, finns ett stort behov att
lyfta den héar fragan gillande alla minoriteter.

Atgiird: Kartligga behovet av aktiviteter/insatser som behdvs riktat till minoriteter da de
ar en riskgrupp for suicid. Avgors utifran varje enskild kommun och inom region
Jonkoping och sedan genomfora insatser efterhand.

Mal: Inventering bor vara slutford i alla kommuner under tidsplanen. Implementering far
ske kontinuerligt/16pande. Insatser behdver goras pé ett flertal nivéer s& berdrda personer
som moter riskgrupper/minoriteter behdver vara involverade.

Tidsplan: Senast 2025

Uppfoljning: Regional suicidpreventiv samordnare och lokala samordnare (Jonkopings
lans kommuner) f6ljer utvecklingsarbetet

Preventionsniva: Selektiv

4.4 Ansvar ligger pa den enskilda arbetsplatsen i
samverkan med exempelvis HR (Human Resources)
och implementeras i arbetsmiljoarbetet

44.1 Aktivitet 9: Verka for ett forbattrat arbetsmiljoarbete med
forebyggande insatser kring psykisk ohélsa
Ju mer kunskap arbetsgivare har om psykiatriska tillstdnd och stigmatisering, desto storre

ar mojligheterna att forebygga, ge tidigt stdd och skapa inkluderande arbetsmiljoer och
diarmed minska risken for suicid (Folkhdlsomyndigheten, 2022).

Drygt 40 procent av den arbetsfora befolkningen (16—64 ar) uppger besvir av dngslan, oro,
angest eller sdomnsvarigheter. I denna &aldersgrupp bedéms ungefér 11 procent ha en
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allvarlig psykisk péafrestning, vilket innebdr att de kan uppfylla kriterierna for ett
psykiatriskt tillstind. Psykiatriska tillstind &r ocksa den vanligaste orsaken till
sjukskrivningar i Sverige och dessa tillstand leder till langre sjukskrivningar dn de flesta
andra sjukdomar. De léngre sjukskrivningarna kostar samhéllet ménga miljarder per &r, och
far stora konsekvenser for arbetsgivarna, bland annat i form av ldgre produktivitet och
rehabiliteringsinsatser. Forebyggande insatser i ett tidigt skede skulle ge fler personer stod
i tid, innan de blir sjukskrivna. Forskning visar att det kan vara svart for personer med
psykiatriska tillstind att berdtta om hur de mar pa sin arbetsplats. Det finns oro for
stigmatisering med konsekvenser som socialt avstandstagande och orittvis behandling. En
svensk undersdkning visar bland annat att cirka 40 procent av cheferna upplevde det som
stressande att ha medarbetare med depression och en tredjedel skulle avstd fran att anstélla
en person som de visste hade haft en depression eller ett angestsyndrom.

En ny lag infordes 2016 (AFS: 2015:4) som har foreskrifter kring om organisatorisk och
social arbetsmiljo. Tva av de framsta riskerna for att arbetsrelaterad stress ska uppkomma
ar hog arbetsbelastning och problem som ror det sociala samspelet pa arbetsplatsen. Négra
andra vanliga risker ar skiftarbete, ensamarbete och brister i den fysiska miljon. Genom att
arbeta systematiskt med arbetsmiljoarbetet kan arbetsgivare tillsammans med
skyddsombud forebygga och atgirda forhéllanden som ger upphov till arbetsrelaterad
stress och fé till en fungerande balans mellan krav och resurser (Arbetsmiljoverket, 2022).

For arbetsgivaren finns det oftast stottning av HR som ofta har ett utbildningspaket att visa.
Samverkanspartner som ex. Foretagshélsovérd, forsakringskassa och arbetsformedling ar
ocksa en viktig aspekt och hur det hanteras i rehabiliteringsplanen, detta for att den enskilda
individen ska ha mdjlighet till aterhdmtning och éterga till arbetet.

Atgiird: Inventera hur det ser ut till 2024 for att sedan utoka stodinsatser/information om
psykisk ohilsa pa varje enskild arbetsplats i region och kommun Jonkopings lén. Betonar
att kartlaggning far ske pa enskild arbetsplats, ingen oversiktlig kartlaggning kommer att
goras.

Mal: Inventering till 2024, insatser dérefter

Tidsplan: Forsta kartliggningen till 2024 och sedan utdka stddinsatser/information 2025
Uppfoljning: Arligen

Preventionsniva: Universell prevention

5 Genomforande, utvardering och
uppfoljning

5.1 Genomforande

Aktiviteterna i handlingsplanen kommer att inledas under 2023. Bilaga 1 ger forslag till en
prioritering av aktiviteter utifrén den identifierade gap (GAP-analys?). Aktiviteterna
genomfors pa olika nivaer som tydliggors i bilaga 1. Beslut av handlingsplan innebar inte
att alla atgérder ska goras samtidigt utan en prioritering far pébdrjas. Det finns dven

2 En GAP-analys kan delas upp i tre steg: 1. Analys av den nuvarande situationen 2. Identifiera den idealiska
situationen 3. Tydliggor hur vi ska dverbrygga gapet dédr emellan och pa sa sétt na malet sa snabbt som
mojligt
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utrymme att vid 6nskemél komplettera med aktiviteter beroende pa hur arbetat har
avancerat framat.

De aktiviteter som Region och kommuner kan starta iging med direkt ar dir det
grundldggande arbetet redan &r gjort och det finns skil for att arbeta vidare och kommer att
drivas med stod av regional samordnare for suicidprevention samt kommunala samordnare
for suicidprevention och en prioritering far arbetas fram i samrdd med region och
kommuner.

Aktiviteter som ska drivas pd en regional och kommunal nivd behdver diskuteras i
strategigrupperna och darefter besluta kring ansvarsfordelning och vilka som ska vara med
i det kommande arbetet.

Kommunerna behdver ta enskilda beslut kring aktiviteter som nédmns i sista stycket.
Handlingsplanen tydliggér endast omraden som dr av vikt att arbeta vidare med men
bedomning gors pa enskild kommunal niva kring stillningstagandet av dessa aktiviteter.

Att verka for ett forbattrat arbetsmiljoarbete med forebyggande insatser kring psykisk
ohilsa dr en aktivitet som géller hela samhéllet och varje enskild arbetsgivare och l[dmnas
som en rekommendation for alla att arbeta vidare men kommer inte systematiskt att f6ljas

upp.

5.2 Utvéardering och uppfoljning

Utvirdering av de olika aktiviteterna ska goras regelbundet, lokala samordnare
tillsammans med regional samordnare for suicidprevention traffas ca 6 ggr per ar och har
dé mojlighet att f6lja upp arbetet. Nivan ar upplagd att vissa aktiviteter har stor mojlighet
att implementeras medan andra aktiviteter behover mer kartlaggning under de kommande
aren och varje kommun behdver se 6ver sina mojligheter.

5.3 Revidering

Revidering av handlingsplanen sker under 2025.
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6 Definitioner och begrepp

Anhorig

Efterlevande

Naérstaende

Prevention

Psykisk ohélsa

Somatisk sjukdom

Stigma

Suicidforsok

Suicidhandling

Suicidmedel

Suicidnéra

Suicidprevention
Universell
Selektiv
Indikerad

Avser hir make/maka/registrerad partner/sammanboende
och barn, samt syskon, fordldrar och partners fordldrar.

De personer som ar ndrmast anhdriga till en avliden. Som
regel avses de ndrmast anhoriga, men dven andra personer
kan inrdknas i1 begreppet, sdsom familjehem, sdrboende.

Avser hir anhdriga (se ovan) och andra nérstdende personer
till exempel familjehem, sdrboende, néra vanner.

Atgird/insats for att forhindra uppkomst av eller paverka
forlopp av sjukdomar, skador, fysiska, psykiska eller sociala
problem.

Ett sammanfattande begrepp som inkluderar bade mindre
allvarliga psykiska problem som oro och nedstimdhet och
mer allvarliga symtom som uppfyller kriterierna for
psykiatrisk diagnos.

Kroppslig sjukdom.

En odnskad social stdmpling som orsakar bland annat skam,
lidande och minskad sjdlvuppskattning.

Avsiktlig sjalvdestruktiv handling med avsikten att do, men
som inte leder till doden (ICD-10-diagnoser X60-X84 och
Y10-Y34).

Suicid eller suicidforsok

Tillvagagéngssattet vid avsiktlig sjdlvdestruktiv handling
som leder till déden (och ddrmed oftast 4ven dodsorsaken),
till exempel hdngning, forgiftning, foremal i rorelse, hopp
fran hojd, drankning, skjutning och skirande/stick.

Anvinds for personer som

1. nyligen (inom senaste aret) har gjort ett suicidforsok

2. har allvarliga suicidtankar och dér suicidrisk bedoms
foreligga under den nérmaste tiden framover

3. utan att ha allvarliga suicidtankar &nda bedoms vara i
riskzonen for suicid pa grund om omsténdigheter 1 vrigt,
till exempel att utséttas for starkt negativa livshdndelser.
Synonym till suicidal.

Atgirder for att forebygga suicidhandlingar.

Riktad till hela befolkningen.

Riktad till grupper i sdrskild utsatthet for suicidrisk.
Riktad till individer med risk for suicid.
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Suicidtal Antal suicid per 100 000 invanare och ar. Det kan anges for

hela befolkningen eller, for att mojliggora jamforelser,
specifikt for vissa kons- och aldersgrupper.

Vérdkedja Anvént 1 betydelse av vardprocess, det vill sdga “process
avseende hélso - och sjukvard som hanterar ett eller flera
relaterade halsoproblem eller hélsotillstand i syfte att framja
ett avsett resultat”. I vissa fall anvénds dven begreppet vérd
och omsorgskedja for att fortydliga att insatser dven
inkluderar omsorg.
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Bilaga 1

Oversikt samtliga aktiviteter

Initieras direkt av Region och kommuner 1 JOnkopings lin:

Aktivitet 1: Genomfora arliga suicidpreventiva informationsinsatser/kampanjer
Forslag till prioritering: Suicidpreventiva veckan

Aktivitet 2: Utbildningsinsatser géllande psykisk ohélsa

Forslag till prioritering: M6jliggor utbildningsinsatsen MHFA som riktar sig till
barn, vuxna eller dldre. Kommunerna ansvarar for detta inom deras verksamhet
samt Region ansvara for sin verksamhet.

Aktivitet 3: Stérka samverkan mellan blaljusorganisationer, region, kommun och
civilsamhillet

Forslag till prioritering: Fysisk miljo samt invénta beslut frén haverikommission
ang. hindelseanalys och ta fram struktur for att arbeta med fragan.

Aktivitet 4: Informera &ldre personer om psykisk hélsa och suicidprevention.
Forslag till prioritering: : Utbilda personer som arbetar med édldre samt utbilda
dldre inom omradet psykisk hdlsa/psykisk ohélsa, forslagsvis MHFA inritning
dldre. Samverkan med berdrda verksamheter inom dldreomradet &r av vikt.

Aktiviteter lampliga pa strategisk niva och kraver samverkan i

strategigrupperna

Aktivitet 5: Utreda behov av tydligare anhdrigstod bade vid psykisk ohdlsa men
dven vid fullbordat suicid i Jonkopings ldn

Forslag till prioritering: Lyfta fragan i strategigrupperna enligt fragestéllningen
ovan.

Aktivitet 6: Utreda om vérd- och insatsforlopp for suicidprevention behdvs i
Jonkopings lan

Forslag till prioritering: Lyfta fragan i strategigrupperna enligt fragestillningen
ovan.

Ansvar ligger hos den enskilda kommunen med stdod av Region och

implementering sker efterhand

Aktivitet 7: Inventera behov av YAM (Youth Aware of Mental health) och
implementera skolinsatser vid dnskemal.

Forslag till prioritering: Varje kommun behéver ta stéllning till om YAM ska
implementeras. Om inte behdver det tydliggoras vilka insatser som gors riktat
mot barn och unga. Bedomningen behover vara fardigstalld till 2024.

Aktivitet 8: Kartldgga vilka aktiviteter som gors géllande psykisk ohilsa hos
riskgrupper/minoriteter/utsatta grupper

Forslag till prioritering: En 6versyn hur kommunerna riktar sig till riskgrupper
géllande suicidprevention.
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Ansvar ligger hos varje enskild arbetsgivare

Aktivitet 9: Verka for ett forbattrat arbetsmiljoarbete med forebyggande insatser
kring psykisk ohélsa

Forslag till prioritering: HR (Human Resources) ser dver arbetsmiljdarbetet pa
varje arbetsplats for att arbeta mer med forebyggande insatser kring psykisk
ohilsa.
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